TED MALATYA KOLEJi OZEL OKULLARI
SINIF/SUBE REHBER OGRETMENLERI YONERGESI

MADDE 1- Bu Yénergenin amaci, TED Malatya Koleji Ozel Okullarinin tiim
kademelerinin her subesinde “sube rehber 6gretmeni” olarak gorevlendirilen (ilkokulda bu
gorevi siif 6gretmeni yiiriitiir) O6gretmenlerin gérev ve sorumluluklart ile ilgili esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MEDDE 2- Bu Yénerge, TED Malatya Koleji Ozel Okullari biinyesinde bulunan
[lkokul, ortaokul ve lisede simnif, sube rehber 6gretmenlerinin gérev ve sorumluluklarima iliskin
usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu Yoénerge, 222 Sayili Ilkdgretim ve Egitim Kanununun 6. Ve 7.
Maddeleri, 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanununun 25. Ve 26. Maddeleri, 5580 say1l1 Ozel
Ogretim Kurumlar1 Kanununun 3. 4. 5.ve 6. Maddeleri, maddeleri, Milli Egitim Bakanlig1 Okul
Oncesi ve Ilkdgretim Kurumlari Yonetmeliginin 43.44.ve 49. Maddeleri, Milli Egitim
Bakanligi Ortadgretim Kurumlart Yonetmeliginin  86. Ile Ozel Ogretim Kurumlari
Yonetmeliginin 12. 24. 33. 37. Maddeleri ve Milli Egitim Bakanligi Rehberlik Ve Psikolojik
Danisma Hizmetleri Yonetmeligi'nin 23. Maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar:

MADDE 4- Bu yonergede gegen:

a) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,
b) Okul Miidiirliigii: Anaokulu, ilkokul, Ortaokul ve Anadolu Lisesi Miidiiriinii
¢) Smif Ogretmeni: 1-4.Smif Ogretmenlerini,
d) Rehber Ogretmen: Okul Rehberlik Ogretmenini
e) Smif/Sube Rehber Ogretmeni: TED Malatya Koleji Ozel kurumlarinda okul
oncesi Ogretmenini, ilkokulda simif 6gretmenini, ortaokulda sube rehber Ogretmenini ve
Anadolu Lisesinde sinif rehberlik hizmetlerini yiiriitmekle gérevli 6gretmeni ifade eder.
MADDE 5-Sinif/Sube Rehber Ogretmeninin Gorevlendirilmesi: Ogretmenlere okul
yonetimince sosyal etkinlik faaliyetlerinde danisman Ogretmenlik ve sinif/sube rehber
ogretmenligi gorevi 6gretmenler kurulu toplantisinda okul yonetiminin onay1 ile verilir. Kurul
Karar1 ve Okul Y&netiminin onayu ile verilen bu gorev ilgili Ogretmenlerce yiiriitiiliir.
MADDE 6- Sinif rehber 6gretmeni asagidaki gorevleri yapar: (Milli Egitim Bakanhg:
Rehberlik Ve Psikolojik Damisma Hizmetleri Yonetmeligi Madde 23)

a) Smif rehberlik planini okul rehberlik ve psikolojik danigma programu ile sinif rehberlik
programi cercevesinde hazirlayarak en ge¢ ekim aymin ikinci haftasinda egitim kurumu
miidiirtine onaylatir. Siif rehberlik planinin bir 6rnegini rehberlik ve psikolojik danisma servisi
ile paylasir. Plan dahilinde uygulamalarini1 gerceklestirir.

b) Sinif rehberlik programi kapsamindaki etkinlikleri sinifinda uygular.

c¢) Ogrencilerinin rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine iliskin ihtiyaclarini
belirleyerek okul rehberlik ve psikolojik danigsma programina yansitilmak iizere rehberlik ve
psikolojik danigsma servisine iletir.

¢) Okul rehberlik ve psikolojik danisma programinin hedeflerine iliskin etkinliklerde
rehberlik ve psikolojik danigma servisiyle is birligi yapar.

d) Her y1l kasim ay1 ig¢erisinde sinifinda bulunan risk altindaki 6grencilere ait verilerin bir
ornegini rehberlik ve psikolojik danigma servisine iletir.

e) Bireyi tamima tekniklerinden wuzmanlik bilgisi gerektirmeyenleri rehber
ogretmen/psikolojik danigsman ile is birligi yaparak sinifinda uygular, sonuglarini rehberlik ve
psikolojik danisma servisi ve okul yonetimi ile paylasir.



f) Smifa yeni gelen veya uyum gii¢lii§ii yasayan ogrencilerin okula uyum saglamalari
stirecinde rehber 6gretmen/psikolojik danisman ile is birligi icerisinde calisir.

g) Ogrencilerini rehber 6gretmen/psikolojik danisman ile is birligi yaparak ilgi, yetenek,
deger, akademik basar1 ve kisilik 6zelliklerine gore 6grenci kuliiplerine, se¢meli derslere ve
sosyal etkinliklere yoneltir.

&) Risk altinda olan 6grencileri fark ettiginde, gerekli destegi almalar1 i¢in rehberlik ve
psikolojik danigsma servisini bilgilendirir.

h) Ogrencinin, dgrenme stilini fark etmesine, 6grenme becerilerini gelistirmesine,
akademik performansini artirmasina yonelik ¢alismalarinda rehberlik ve psikolojik danisma
servisiyle ig birligi yapar.

1) Sinifiyla ilgili yiirtittiigii rehberlik ¢alismalarina iliskin raporu her donem sonunda bagl
bulundugu miidiirliige sunar.

1) Sinifinda sosyal duygusal, akademik ve kariyer gelisimi acisindan desteklenmeye
ihtiya¢ duyan Ogrencileri rehberlik ve psikolojik danisma servisine yonlendirir, 6grencilerin
gelisimini desteklemek amaciyla is birligi yapar.

j) Smuf/Sube rehber 6gretmeni olarak, sinifina/subesine naklen veya yeni kayit yoluyla
gelen ogrenciler ve aileleriyle tanigir. Okuldaki sistemleri kullanabilmesi i¢in gerekli teknik
bilgileri almasi icin ilgili boliimleri haberdar eder. Ogrencinin ve dgrenci ailesinin; okulla,
Ogrenim gorecegi sinif arkadaslar1 ve 6gretmenleri ile tanigmalari i¢in gerekli tedbirleri alir.

k) Yeni kayit ve nakil gelen 6grencilerin oryantasyonunda aktif gorev alir.

1) Her ay smf rehber ogretmeni olarak yaptigi calismalari raporlastirarak okul
midirliigiine sunar.

m) Okul midiiriiniin verecegi rehberlik hizmetleri ile ilgili diger gérevleri yapar.

n) ilkokulda 1"inci smiftan 4"iincii sinifa kadar olan smiflar1 okutan 6gretmenler, bu
gorevleri kendi siniflarinda; iist siniflardaki sinif rehber 6gretmenleri gibi, 6grencilerinin yas,
gelisim, egitim durumlari, bireysel 6zellikleri ve gereksinimleri dogrultusunda, rehberlik ve
psikolojik danigsma servisinin es giidiimiinde yiiriitiirler.

MADDE 7- Bu Yonerge 2020-2021 Ogretim Yilinin baslangicindan Ders Yilinm
bitimine kadar uygulanacaktir.

MADDE 8- Bu Yoénerge Hiikiimleri TED Malatya Koleji Ozel Okullar1 Y®dnetimi
tarafindan yiriitiliir.



